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1 INTRODUCAO

O Plano Anual de Atividades de Auditoria Intern&AKW¥T) para o exercicio de 2016, foi
elaborado segundo as normas estabelecidas pelaofadotia Geral da Unido, previstas nas
Instru¢cées Normativas (IN) n° 7, de 29 de dezendaer@006, e n° 1, de 3 de janeiro de 2007,
com suas posteriores alteracbes, e contempla agladts de auditoria da Fundacéo
Universidade Federal de Rondénia (UNIR).

O objetivo definido pela Auditoria Interna (AUDIN)ara a execucdo do PAINT é
contribuir para que a gestdo dos recursos depositaela sociedade seja conduzida dentro os
principios da legalidade, da eficiéncia, da ef@a& da efetividade, observando-se a
conformidade na utilizacdo dos recursos e o desamapmstitucional, com acompanhamento,
controle e avaliagao dos resultados.

Para atingir esse objetivo, o presente plano pravé&ealizagdo de auditorias
administrativas e operacionais da instituicdo, émro nas seguintes areas:

Quadro 1 - Areas de Atuacéo da AUDIN

A auditoria nessa area consiste, basicamente, em relacionar todas as recomendagdes, sugestdes e
determinagdes, feitas pelas unidades de controle, conferindo se o O6rgdo/entidade implementou
essas deliberagbes. Como exemplo, se o Tribunal de Contas da Unido e o Conselho Fiscal
determinarem ag¢fes para sua implementagdo pela Petrobras, a auditoria governamental devera
aweriguar, por meio de monitoramento, se o0s gestores da Sociedade cumpriram tais determinacodes,
ou se estdo em fase de implementagdo, ou se nao realizaram nenhuma acgdo inerente as
deliberages.

Area 1 — Controles da
Gestéo

A auditoria nesta area trata de aweriguar se as receitas e despesas, correntes e de capital,
foram executadas conforme sua programacgdo inicial. Uma despesa corrente ndo pode ser
executada como se fosse despesa de capital, assim como ndo se pode aplicar recursos publicos
Area 2 — Gestdo/€m programacéo diferente da inicialmente planejada. A andlise dewe \erificar se a execucdo da
Orcamentaria e|despesa estava de acordo com a finalidade do Programa de Trabalho e compativel com o objeto da
financeira despesa empenhada. As andlises realizadas na area da gestdo financeira focam suas atengdes
para os recursos disponiveis, realizaweis, exigiveis e para a andlise das demonstragcdes contdbeis.
Quando a administragdo efetua um pagamento, é necessario que este pagamento corresponda ao
objeto que foi anteriormente registrado no Empenho. E necesséario \erificar se todos os tributos e
contribuicdes exigidos foram retidos e recolhidos, devendo ser confirmados por meio das guias de
recolhimento especificas

A auditoria na gestdo de recursos humanos enwlve a andlise de atos desde o provimento da vaga até
a aposentadoria do agente publico, passando pela andlise da remuneracéo, beneficios, gratificacdes,
adicionais, indenizagdes, seguridade social e regime disciplinar.

Area 3 — Gestdo de
Recursos Humanos

A auditoria na area patrimonial dewve verificar se o 6rgao/entidade concluiu o levantamento anual dos

Area 4 — Gestdo|: o g . . P )
inventérios fisicos e financeiros dos bens moéwis e imdéweis, a fim de werificar o estado de cada

Patrimonial bem ou apurar a responsabilidade pelo extravio de algum deles. Cada bem dewve estar identificado por
setor, com registro patrimonial e com os respectivos Termos de Responsabilidade.

Esta é a éarea mais complexa da Administragdo Publica, pois quase todos os pagamentos
< = efetuados pela administragdo passam pelo setor de aquisicdo de bens e senicos. Os procedimentos
Area 5 — Gestdao de o x . .

. para aquisicdo devem ser formalizados por meio de processos que podem se dar por
Suprimento de Bens e|. P X e . o
Senicos inexigibilidade ou dispensa de licitagdo ou por modalidades (Concorréncia, Tomada de Precos,

Convite, Pregéo) que variam conforme o objeto a ser adquirido e/ou seu preco, definidos na
legislacdo de licitagbes e Contratos.

Figura 1-Areas de Atuagdo da AUDIN

| COrMPpUTAGAD LOLI INAQ/COT, X RIVAN Gate 08 AHNNAIos I 8GralegataaioNacao as esrateglias ao negocio.

Telefones: (69) 2182-2022 — E-mail: audin@unir.br
5/27




_ MINISTERIO DA EDUCAGAO — MEC
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
AUDITORIA INTERNA - AUDIN

Controlesda Gestdo
= Recomendagdes CGU
GestdodeTI =Deliberagtes do TCU
eGestdo de demanda =Deliberaces Conselhos
eGestdo de Projetos =Recomendagies AUDIN
=Gestdo de suporte

Gestdodas Atividades Gestdo Orgamentdriae
Finalisticas 7, Financeira

=Gestio e execucdo do Ensino sExecucio das despesas
=Gestdo e Execucao da pesquisa *Execucgdo das Receitas
=Gestio e Execucdo da extensao

estdo de Suprimento de Gestiode RH
bense Servigo

*Admissao, aposentadorias;
*Processo de aquisicio de #=Direitos dos servidores
bens e servicos eRegime disciplinar
*Dispensa e Inexigibilidade
*Gestdo de Contratos
Gestdo de suprimentos
Gestéo Patrimonial
eBens moveis e Imoveis
eInventdrio
»Registro
=Responsabilidade

Para focar nas acdes mais significativas da insidy o PAINT foi planejado,
considerando os critérios de materialidade, cdiéide e relevancia definida a partir de analise da
MATRIZ DE RISCO AUDIN.

Observando cumprir o artigo 2° da IN n°® 01/2007-C&C, o PAINT foi elaborado com
0 objetivo de alimentar as seguintes informacdes:

Art. 2° O planejamento das atividades de auditarigerna das Entidades da
administragdo indireta do Poder Executivo Fedeed sonsignado no Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna - PAINT, que devatibrdar os seguintes itens:

| - acBes de auditoria interna previstas e sewiobg; e

Il - acBes de desenvolvimento institucional e céape&o previstas para o fortalecimento
das atividades da auditoria interna na Entidade.

§ 1° Na descricdo das a¢bes de auditoria inteara, gada objeto a ser auditado, serdo
consignadas as seguintes informacdes:

| - nimero sequencial da acao de auditoria;

Il - avaliagdo sumaria quanto ao risco inerentelgeto a ser auditado, e sua relevancia
em relagdo a Entidade;

Il - origem da demanda;

IV - objetivo da auditoria, contendo os resultadeperados, devendo-se especificar de
que forma as vulnerabilidades do objeto a ser adidipoderdo ser mitigadas;

V - escopo do trabalho, explicitando, tanto quaptssivel, sua representatividade em
termos relativos, e demonstrando a amplitude d@nes a serem realizados, em
relacao ao universo de referéncia concernente jetoad ser auditado;
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VI - cronograma contendo a data estimada de iei¢é&ymino dos trabalhos;

VII - local de realizacdo dos trabalhos de auditosi

VIII - recursos humanos a serem empregados, cospeciicacao da quantidade de
homens-hora de auditores a serem alocados em og@ita de auditoria e os

conhecimentos especificos que serdo requeridcsatiaacédo dos trabalhos.

§ 2° Do detalhamento das ac¢des de desenvolvimestitucional e capacitacéo deveréo
constar justificativas para cada acéo que se mleteralizar ao longo do exercicio.

§ 3° Na descricdo das acOes de fortalecimento ddate de auditoria interna deveréo
constar informacdes relativas a revisdo de normstivinternos, redesenho
organizacional, desenvolvimento ou aquisicdo dedwbgias e softwares ou outros.

Considerando ainda, o cumprimento dos artigos 4Rid&® 07 - SFC/ 2006:

Art. 4° A proposta de PAINT sera submetida a aeafisévia da CGU ou dos
respectivos érgaos setoriais do Sistema de Conmtdeno que fiscalizam a Entidade,
até o ultimo dia util do més de outubro do execcignterior ao de sua execucao.
(Redacéo dada pela Instrugdo Normativa CGU n°@B4 de novembro de 2007).

Considerando ainda, o cumprimento dos artigos 6Ra& 07 - SFC/ 2006:

Art. 6° O Conselho de Administracdo ou instanciaulduicdo equivalente, ou, em sua
falta, o dirigente maximo da Entidade, aprovardANT do exercicio seguinte até o
ultimo dia util do més de dezembro de cada ano.

Considerando ainda, o cumprimento dos artigos TRd® 07 - SFC/ 2006:

Art. 7° O PAINT, devidamente aprovado, sera enchadn ao respectivo 6rgédo de
controle interno até o dia 31 (trinta e um) de jjl@nde cada exercicio a que se aplica,
juntamente com o Relatério Anual de Atividades dediforia Interna do exercicio
anterior.

Como critério de relevancia, sdo associados osrgmas de trabalho que representam
maior identidade com a principal atividade da togtéo, considerando que estao diretamente
vinculados ao Ensino de Graduacao, Pos-GraduaegdquBa e Extensdo. Contudo néo significa
gue os demais programas e atividades deixaraael® sEompanhados.

Outro desafio das acdes da AUDIN sera sedimentadtara de que o foco das acbes
deve estar sempre voltado ao interesse public@abhdse 0 comprometimento e a participacéo
dos gestores dos diversos niveis da comunidadeémieal no alcance dos objetivos
institucionais.

Nesse contexto, a atuacdo da AUDIN/UNIR visa a or@hconstante da gestdo dos
recursos, desenvolvendo acbes com independénespeito a legislacdo, estreitando os lacos de
parceria com os diversos 6rgaos de controle gowerntal e enfatizando sempre a transparéncia

da gestdo, com proposicdo de meios que facilitersowtrole social sobre os atos da
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Universidade e que permitam ao cidadao o acesgoriiacdo, como preconiza a legislagédo que

trata do tema.

2 INSTITUICAO

A Fundacédo Universidade Federal de Rondbnia (UNHW®jpda pela Lei 7.011 de
08/07/1982, é uma Instituicdo de Federal de EnSinmerior (IFES) vinculada ao Ministério da
Educacao (MEC) que tem como objetivo 0 ensino,sajyiea e a extensao universitaria, regida
no que diz respeito ao aspecto académico pela .B8U®6, Decreto 5.773/2007, legislacéo
federal complementar e normas expedidas pelos GwmssBuperiores.

Dentre os objetivos principais da UNIR estdo agidgdades de ensino, de pesquisa e de
extensdo, nos cursos de graduacdo e de pos-gradumasdareas de ciéncias agrarias, ciéncias
biolégicas, comunicagdo e expressao, ciénciasgaddciéncias da saude, desportos, ciéncias da
educacdo, filosofia e ciéncias humanas, ciéncisisa e matematicas, socioecondmica e
tecnolodgica.

De acordo com o Estatuto, aprovado pela PortdrEnde 1° de fevereiro de 1982, do
Ministério de Estado da Educacdo e Cultura, a adtraigdo universitaria esta distribuida em
nivel superior e em nivel de unidades, subunidadggaos suplementares.

A administracdo em nivel superior é composta p@iggios Deliberativos Centrais, que
sdo os Conselhos Universitario (Conselho Univaisitda CONSUN, Conselho Superior de
Administragdo - CONSAD e Conselho Superior Académic CONSEA e as Céamaras
Deliberativas) e pelos Orgéos Executivos Centiis, tém em sua composi¢ido a Reitoria, a
Vice-Reitoria, as Pro-Reitorias e as secretarips@ais.

A UNIR é composta por 08 (oito) Campus e 01 (umajdria, sendo a Unidade Gestora
da Reitoria 154055/15254 que descentraliza os gesubr¢camentarios para 0s respectivos
Campus, através das Unidades gestoras executor&ssteona de Administracdo Financeira-
SIAFI.
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ITEM CAMPUS
REITORIA
ARIQUEMES
CACOAL
GUAJARA-MIRIM
JI-PARANA
PORTO VELHO
PRESIDENTE MEDICI
ROLIM DE MOURA
VILHENA

0 N O O &~ W N| B

Conforme dados fornecidos no Relatorio de GestadJN¥R — Exercicio 2014, a
Universidade possui uma comunidade universitanmapasta por 8.680 alunos matriculados nos
cursos de graduacédo, 511 alunos matriculados nmesscde pos-graduacdo, e segundo extracao
do sistema DW-SIAPE em 30/09/2015, 739 professefefivos na ativa e 463 servidores
técnico-administrativos em atividade.

Com relacédo a matriz orcamentaria, dados do Prdgtbei Orcamentaria Anual preve,
para 2016, o montante de R$ 246.649.334,00 paraRUNNa gestdo administrativa,
orcamentéria, financeira, contabil e patrimonialUAIIR submete-se a legislacdo federal,
principalmente a Lei Complementar 101/2000, Lei20/84, Lei 8.666/93 e 10.520/2001 e

normas Complementares.

3 AUDIN

A Auditoria Interna (AUDIN) foi criada para atendao disposto no art. 14 do Decreto
3.591/2000, Lei 10.180/2001, as Instrucdes Norraatin® 07/2006-CGU/PR e 01/2007-
SFC/CGU/PR e legislagao posterior que trata sobfstema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal. A existéncia da Unidade estdéeroplada no artigo 12 do Estatuto da UNIR

e seu regimento interno foi aprovado pela Resoln€d®3/CONSAD, de 10 de julho de 2014.
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A Unidade de Auditoria Interna da Unir encontravBeulada tecnicamente ao Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Federalfarome art. 15 do Decreto n° 3.591/2000, se
sujeitando a orientacdo normativa e supervisdadgcprestando apoio aos 0rgaos e as unidades
gue o integram. Essa vinculacdo técnica visa poopuar a qualidade dos trabalhos e
efetividade nos resultados de auditoria e racinaahs acdes de controle.

A Auditoria Interna da UNIR, quanto a sua vincdacadministrativa, € o 6rgdo de
assessoramento responséavel pela auditoria intermastituicdo, vinculada a Reitoria conforme
art. 12 do Estatuto da Universidade, sendo queajaita nos 0rgaos superiores processo para

alteracéo do estatuto vinculando a unidade ao C@NSA

3.1 Finalidade Basica da AUDIN

A AUDIN tem como finalidade basica fortalecer at§ese racionalizar as agbes de
controle, bem como prestar apoio aos orgaos deréstie Controle Interno do Poder Executivo
Federal.

Essa Unidade deve atuar de forma a contribuir pascance dos resultados quanto a
economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdomAdiisso, devem propor as acdes corretivas
necessarias, buscando sempre agregar valor a gesdéimnalizar as acdes de controle. Devem,
também, prestar assessoramento a alta administlagantidade.

Segundo o0 Regimento Interno da Auditoria Interna da UNIR, Resolugao

123/CONSAD, de 10 de julho de 2014, compete a Wiadke Auditoria Interna:

Art. 15 — Compete a Unidade de Auditoria Interna:

| — Examinar os atos de gestdo com base nos kegistmtabeis e na documentagéo
comprobatoria das operagées, com o objetivo déicaara exatidédo, a regularidade das
contas e comprovar a eficiéncia, a eficacia e tivefade na aplicacdo dos recursos
alocados;

Il — Verificar o cumprimento das diretrizes, normasorientacdes expedidas pelos
Orgaos internos e externos competentes, bem com®ldoos e Programas no ambito
da Instituicao;

Il — Verificar e opinar sobre as contas dos respwnis pela aplicacdo, utilizacdo ou
guarda de bens e valores e de todo aquele queadsa @ perda, subtracdo ou dano de
valores, bens e materiais de propriedade da ligétdy

IV — Verificar a consisténcia e a seguranca dogrungentos de controle, guarda e
conservacdo dos bens e valores da InstituicBo auetlss pelos quais ela seja
responsavel;

V — Examinar os procedimentos relativos a aquisig@o bens, contratacdes, de
prestacdo de servicos, realizacdo de obras e gliesano a&mbito da Instituig&o;

VI — Analisar e avaliar os procedimentos contabélizados, com o objetivo de opinar
sobre a qualidade e eficacia dos respectivos destro
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VII — Analisar e avaliar os controles internos adiois com vistas a garantir a eficiéncia
e eficacia dos respectivos controles;

VIIl — Acompanhar e avaliar as auditorias realizadsela Secretaria Federal de
Controle, Tribunal de Contas da Unido e firmas mpresas privadas que a Instituicdo
venha a contratar;

IX — Apresentar sugest8es e colaborar na sisteatdiiy, padronizacdo e simplificacédo
de normas e procedimentos operacionais de interesseuns da Instituic&o;

X — Elaborar propostas visando o aperfeicoament rdamas e procedimentos de
auditoria e controle interno adotados com o oljetie melhor avaliar o desempenho da
unidade auditada;

X| — Prestar assessoramento técnico aos Conselipesires, Orgdos e Unidades
Administrativas da Instituicdo;

Xl — Realizar auditorias nos sistemas contabilaficeiro, orcamentario, de pessoal e
demais sistemas administrativos e operacionais;

Xl — Elaborar Relatérios de Auditoria assinalande eventuais falhas encontradas
para fornecer aos dirigentes subsidios necessatmrada de decisdes;

XIV — Encaminhar e relatar a prestacdo de contamlapara subsidiar o parecer
conclusivo dos Conselhos Superiores;

XV — Acompanhar a observancia das leis as quaiNI®ésta sujeita;

XVI — Elaborar o Plano Anual de Atividades da Aodi Interna — PAINT, bem como
o Relatorio Anual de Atividades da Auditoria Int@ra RAINT;

XVII — Orientar subsidiariamente a Administrac&oldstituicdo quanto aos principios
e as normas de controle interno, inclusive solfoeraa de prestar contas;

XVIII — Acompanhar a implementacdo de recomendagdes 6rgdos/unidades do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo fedeTribunal de Contas da Uniéo;
XIX — Examinar e emitir parecer sobre a prestacdo deasa@rtual da e Tomadas de
Contas Especiais para subsidiar a apreciacao duseldos Superiores;

XX — Realizar auditorias preventivas, obedecendo aoefarento de auditoria
previamente elaborado;

XXI — Testar por amostragem a consisténcia dos atos deempdoria, pensdo e
admissao de pessoal; e

XXl — Apresentar sugestdes e colaborar na sistematizagadronizagdo e
simplificacdo de normas e procedimentos operaciort® interesse comum da
Instituicao.

Informamos ainda, em conformidade com a IN n° Q1120SFC:

7. Nenhum processo, documento ou informagdo pasteraonegado aos servidores da
auditoria interna, no desempenho de suas atribsiig@eentes as atividades de auditoria
e fiscalizacao.

As atividades de orientacdo da auditoria interrasgconfundem com as de consultoria
e assessoramento juridico que competem a Advoéeial da Unido e a seus respectivos

orgaos e Unidades, consoante estabelecido norarhclso I, Lei Complementar n° 73/1993.

3.2 Composicao da AUDIN
Ao final do exercicio de 2015, a equipe da AUDINaesomposta por 3 (trés) auditores,
sendo um nomeado Auditor Chefe, 1 (uma) Administrae 1 (um) estagiario:
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Quadro 2- Servidores da AUDIN

NOME FORMACAO CARGO/FUNCAO
Fabio Ferreira da Silva Ciéncias Contabei Auditor/Auditor Chefe
Aloir Pedruzzi Junior Ciéncias Contabei Auditor
Marcelo Ferreira Coelho Ciéncias Contabei Auditor
Carene Dourado dos Santos Administracdo Administradora

4 ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E DE CAPAC ITACAO

Para o ano de 2016 estdo previstas algumas ac@&visam ao fortalecimento da
AUDIN, como melhorias no espaco fisico, adocaoisiema informatizado e a participagdo da
equipe em atividades de treinamento e capacitagdisgonal.

Com relacdo ao espaco fisico, esta sendo verifigadt a gestdo atual, a transferéncia
para um espaco mais amplo, com capacidade de abrags servidores para esta Unidade.

Em atendimento a necessidade de atualizacdo ctemsias técnicos que atuam na
AUDIN, esté prevista para 2016 a participacdo, Goné Anexo A, desses servidores em
eventos e atividades de treinamento ou capacitpgéfssional, como 0s cursos promovidos
pelo Programa de Capacitacdo dos Servidores Teégmiconistrativos da UNIR, acdes
educacionais do Programa de Desenvolvimento de €@mqias do Instituto Serzedello Corréa,
e eventos e programas de capacitacdo na area i@riaugovernamental ou que versem sobre
temas relacionados aos objetos a serem auditamthsy tom o intuito de construir ou atualizar
as habilidades necessarias para a realizacaoidda@es previstas no PAINT 2016.

Havera incentivo, também, para a participacdo nésuris Nacionais de Auditores
Internos das instituicdes federais vinculadas aoist@rio da Educacdo (FONAI-MEC), com o
objetivo de promover o intercambio com outras ingtdes de ensino e colaborar na busca de

solucdes para problemas comuns do universo desdagicoes.
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5 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA (P AINT 2016)

O planejamento dos trabalhos de auditoria paraecc&o de 2016 considerou as normas
da Secretaria Federal de Controle Interno da CGWadrddos do TCU, e as IN da UNIR, e foi
construido considerando os seguintes fatores:

» A capacidade técnica e operacional da Auditorieria;

» As necessidades da Universidade Federal de Rondonia

» A materialidade, a relevancia e o grau de riscopdlogramas a serem auditados;
» O grau de eficiéncia ou fragilidade dos controtgernos.

As acoes de auditoria planejadas objetivam o apamento dos controles internos, com
a verificacdo do desempenho e da conformidade tiaglagsles das Unidades gestoras,
comparando-as com 0s objetivos e metas da ingtdtuie com o0s preceitos legais e
regulamentares vigentes.

Com a execucao do PAINT/2016, pretende-se focaauatorias, para o referido
exercicio, nas atividades-fim da Instituicdo.

Para fins de afericdo do grau de risco consideegussbretudo, a materialidade,
relevancia, tempestividade e criticidade, em terfimeanceiros e/ou quantitativos dos objetos

auditados.

5.1 Atividades Planejadas para 2016
Tomando por base os temas estabelecidos e a rdlagé&m/hora conforme Anexo B,
seguem as descri¢cdes das atividades de auditanajptias para o exercicio de 2016, conforme

Anexo C:
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_ MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR

AUDITORIA INTERNA - AUDIN
AREA OBJETO RELEVANCIA TIPO DE OBJETIVOS ESCOPO CRONOGRAMA
RISCO

ORIGEM

DEMANDA

prestacdo de contas (
Instituic&o.

Area 1 — ELABORACAO DO Dispor m Legal; Social; CGU Apresentar os Relato das atividade Janeiro
(O%]p1i0] (SN ERY | RAINT 2015 mstrumento de Conformidade resultados desenvolvidas peli
autoavaliacao en alcancados peli Auditoria Interna no
relacdo ao exercicio d AUDIN no exercicio Exercicio de 2015.
atividade de auditori a que se refere |
interna, bem como de relatério, buscand¢
visibilidade aos evidenciar as
trabalhos executadc medidas  corretivar
para gestores adotadas para
conselheiros e i periodo.
sociedade.
ELABORACAO DO Permitir a administracdi Legal; Social; Decreto Descrever o Elaboracéo dc Outubro
PAINT 2017 superior da IFES, ao Conformidade  3591/2000 planejamento da: planejamento das acot
orgdos de control acles da auditoria para ¢
interno e  externo previstas para serel exercicio 2017.
conhecer e acompanh executadas pel;
as acbes programadi Auditoria Interna no
pela Auditoria Interna. ano de 2017.

ELABORACAO DOS Trata-se de informag¢d Legal; Social; TCU Dar publicidade Elaboragdo dos quadr¢ Janeiro
QUADROS DO quanto ao atendiment Conformidade sobre o cumpriment( da Portaria do TCU.
RELATORIO DE das demandas dc das demandas dc
GESTAO (Orgdos de o6rgdos de controle, pe Orgéos de Controle.

Controle) instituicao.
Exame e Parecer no A¢do prevista na: Legal; Social; Decreto Emitir parecer sobre Verificacdo de Fevereiro
Processo de Prestacdo d normas legais, qu Conformidade 3591/2000 a prestagdo de cont: atendimento da:
Contas da UNIR indicam que a unidad em atendimento a exigéncias do TCU con
de auditoria interna dev normas legais ¢ relacdo ao relatério d
emitir parecer sobre estatutarias. gestdo e 0 processo (

prestacdo de contas.
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Monitoramento das
Deliberagbes do TCU
pendentes de atendimento.

Monitoramento das
recomendacbes da CGL
pendentes de atendimento.

Monitoramento das
recomendac¢fes da AUDIN
pendentes de atendimento.

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
AUDITORIA INTERNA - AUDIN

Melhoria dos processc
operacionais, do
controles internos e d
aplicacdo dos recursc

publicos, bem comc
maior  aderéncia
legislacéo.

Melhoria dos processc
operacionais, do
controles internos e d
aplicagdo dos recursc

publicos, bem comc
maior  aderéncia
legislacéo.

Melhoria dos processc
operacionais, do
controles internos e d
aplicagéo dos recursc

publicos, bem comc
maior  aderéncia
legislacéo.

Ambiental,
Social,
Tecnologico,
legal, Financeira
e Conformidade.

Ambiental,
Social,
Tecnolégico,
legal, Financeira
e Conformidade.

Ambiental,
Social,
Tecnologico,
legal, Financeiro
e Conformidade.

IN n°
001/2001 da
SFC

IN n°
001/2001 da
SFC

IN n°
001/2001 da
SFC

Acompanhar o
atendimento da
deliberacbes dc
TCU.

acompanhar é
implementacéo, da

recomendagbes d
CGU..

acompanhar ¢
implementacéo, da
recomendagbes d
AUDIN.
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Proceder a verificacd
dos planos de
providéncias,
documentos atendido:
analise e efetividade d¢
respostas,
acompanhando-os
orientando-os pari
efetiva correcdo da
falhas, em consonancic
com as recomendacot
exigidas.

Proceder a verificacad
dos planos de
providéncias,
documentos atendido:
analise e efetividade de
respostas,
acompanhando-os
orientando-os pari
efetiva correcao da
falhas, em consonéancie
com as recomendaco¢
exigidas.

Proceder a verificacd
dos planos de
providéncias,
documentos atendido:
andlise e efetividade de
respostas,
acompanhando-os
orientando-os
efetiva corregéo

par;
da

Janeiro a Dezembro

Janeiro a Dezembro

Janeiro a Dezembro
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Area 2 -
Gestéao
Orcamentéria

e Financeira

Area 3 -
Gestéao

Recursos
Humanos

Area 4 -
Gestéo
Patrimonial

Area 5 -
Gestéo de
Suprimento de
Bens e Servigos

AVALIACAO DO  Aprimorar e adequar a Ambiental, Matriz  de Avaliar o Verificar o0 Agosto/Setembro
CUMPRIMENTO DAS acOes para o alcance d Social, Risco - cumprimento das cumprimento das mete
METAS DO PDI objetivos institucionais  Tecnologico, AUDIN metas do PDI institucionais e os fato

GESTAO DE OBRAS

_ MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR
AUDITORIA INTERNA - AUDIN

Verificar
acompanhamento
obras

0
de

legal, Financeira
e Conformidade.

Ambiental,
Social,
Tecnologico,
legal, Financeira
e Conformidade.

Matriz
Risco

AUDIN

- nas
instituicao.

geradores para 0 né
alcance dos objetivos.

de Avaliacdo da gesté: Verificar se a gestdo de
obras

di¢ obras sdo executad:
conforme legislacac
vigente.

Novembro/Dezembro
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Area 6 —
Gestao das
Atividades
Finalisticas

Area 7
Gestao de TI

AVALIACAO QUANTO
AO PROTOCOLO DE
ENTREGA DE NOTAS
(DISCENTES E DIRCA)

CUMPRIMENTO DE
NORMAS ACADEMICAS

ACOMPANHAMENTO
DE PROGRAMAS DE
POS-GRADUAGAO

ACOMPANAMENTO DO
PROCESSO  SELETIVO
DISCENTE
(VESTIBULINHO)

AVALIACAO DO
PROGRAMA PNAES (
PROGRAMA NACIONAL

DE ASSISTENCIA
ESTUDANTIL)
AVALIACAO DA
GESTAO DE TI

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA — UNIR

AUDITORIA INTERNA - AUDIN

Tempestividade ni Social, Legal, Matriz de
entrega Conformidade  Risco -
AUDIN
Atendimento a Ambiental, Matriz  de
legislacdo interna ¢ Social, Risco -
externa Tecnolégico, AUDIN

legal, Financeira
e Conformidade.

Contribuicdo a Social, Legal, Matriz de

sociedade Conformidade  Risco -
AUDIN

Atendimento integral €¢ Social, Legal, Matriz  de

tempestivo de  sui Conformidade  Risco -
finalidade AUDIN

Impacto  social dc Social, Legal, Matriz  de

programa Conformidade  Risco -
AUDIN

Impacto da Tl nas a¢de Tecnoldgico, Matriz  de

institucionais Financeiro, Risco -
Conformidade, AUDIN

Legal

Avaliar (0]
atendimento
tempestivo da
entrega das notas.
Evidenciar a
execucao de
atividade-fim da

entidade visando
melhoria continua.

Evidenciar a
execucao de
atividade-fim da

entidade visando
melhoria continua.

Evidenciar se ¢
procedimento  ten
cumprido sua
finalidade.

Avaliar a

conformidade do ust
dos recursos

Avaliar as acdes di
TI na gestao
institucional
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Avaliar o cumprimenta Margo/Abril
do tramite interno n:

entrega das notas
frequéncias.

Graduacao Abril/Maio
P6s-Graduagao Setembro/Outubro
Graduacao Outubro/Novembro

Analise da aderéncia d Maio/Junho
aplicacéo do recursos.

Avaliar Eficiéncia, Julho/Agosto
Efichcia e Efetividade

das acbes de TI n

gestao institucional
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7 CONCLUSAO

Os trabalhos desenvolvidos pela Auditoria Interfgetovam, em Ultima instancia, a
adequacao da gestéo de riscos operacionais, diyelesrinternos administrativos e do processo
de governanca corporativa, proporcionando uma vatogarantia de que tais processos
funcionem de acordo com o planejado, fazendo rendagdes para a melhoria das operacdes da
Universidade, em termos de economicidade, eficéneficacia, efetividade e equidade do
desempenho organizacional.

A AUDIN vem buscando assistir & organizacdo naseoucdo de seus objetivos
institucionais, propor melhorias nos controles rimbe administrativos e elaborar solugbes
mitigadoras dos riscos identificados, contribuindesim, de forma independente, objetiva e

disciplinada, com o processo de governanca cotiparat

Porto Velho-RO, 29 de outubro de 2015.

FABIO FERREIRA DA SILVA
Auditor Chefe
Portaria n® 1023/GR/UNIR de 30/09/2014.

Equipe da AUDITORIA INTERNA - UNIR:

Aloir Pedruzzi Junior — Auditor
Marcelo Ferreira Coelho — Auditor
Carene Dourado dos Santos Administradora
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ANEXO A - CAPACITACAO PREVISTA PARA A AUDIN - 2016

PERIODO DE
~ EXECUGAO LOCAL DE
N.° ACAO JUSTIFICATIVA SERVIDORES | CRONOGRAMA .
REALIZACAO
DIAS | HORAS
o i ) IntercAmbio com outras instituicdes de ensino;
Participacdo no Férum Nacional de| . ~
. o esclarecimento, busca de solugdes aos
Auditores Internos das Instituicdes . o] . o
1 o problemas comuns no universo das Instituicdes 3 A definir 5 40 A definir
Federais Vinculadas ao ) L |
de Ensino; Participacdo em palestras e mini-
MEC-FONAI/MEC.
Cursos.
Curso Auditoria no Setor Construir e/ou atualizar o conhecimento dg o o
2 o ) i _ o o 3 A definir 5 40 A definir
Publico - Diversas Areas equipe nas atividades de auditoria interna
Cursos de Capacitacéo voltados a9  Construir e/ou atualizar o conhecimento da o A distancia
3 _ o o 3 A definir 30 30
Controle Interno equipe nas atividades de auditoria interna (EAD)
AcBes Educacionais do Programa de o o
] o Participar de acdes educacionais com enfoque o
Desenvolvimento de Competéncias i o ) . A distancia
4 o i _em métodos e técnicas, ou em conhecimenfos 3 A definir 30 30
Técnicas do Instituto Serdezello Corréa o (EAD)
fundamentadores da atividade de controle
(Isc)/Tcu
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ANEXO B — CARGA HORARIA DOS PROFISSIONAIS DA AUDIN - 2016

MEs | DSUTEIS(y | LCQUPEDE | DSDEFERSNOS | (4,5 c=(p) HOM?E?RDA@E’HLORA
Janeiro 19 3 11 46 368
Fevereiro 21 3 13 50 400
Marco 22 3 - 66 528
Abril 20 3 - 60 480
Maio 21 3 8 55 440
Junho 22 3 - 66 528
Julho 21 2 16 47 376
Agosto 23 3 - 69 552
Setembro 21 3 5 58 464
Outubro 20 3 3 57 456
Novembro 20 3 - 60 480
Dezembro 22 3 14 52 416
TOTAL 252 - - - 5488
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ANEXO C — CRONOGRAMA ANUAL PAINT 2015

ITEM ATIVIDADE JAN FEV MAR ABR MAI JUN | JUL | AGO | SET | OUT NOV DEZ TOTAL
5.1.1 | Auditoria das demonstrac@es contabeis 132 140 272
Avaliacdo quanto ao protocolo de entrega de nptas

512 (discentes e DIRCA) 160 130 290

5.1.3 | Cumprimento de normas académicas 130 120 250

514 Avallagaq dq programa PNAES ( programa nacignal 100 | 170 270

de assisténcia estudantil)

5.1.5 | Avaliagdo do cumprimento das metas do PDI 130 | 240 370

5.1.6 | Acompanhamento de programas de p6s-graduacaqg 320 320

5.1.7 | Avaliacédo da gestdo de TI 8 240 320

5.1.8 Acompa_nhamento do processo seletivo discgente 240 240

(Vestibulinho)

5.1.9 | Gestdo de obras 310 150 460
6.1 Elaboracdo do RAINT 100 100
6.2 Elaboracdo do PAINT 0

Elaboracao do item 9.1 a 9.3 do Relatério de Gesta
6.3 conforme a Portaria n° 175/2013-TCU “fbo 100
6.4 Eﬁe}ge e Parecer no Processo Prestacdo de Contas da 100 100
6.5 Momtqramento das Recomendacdes e Determmagoga 100 100 100 50 100 72 10 50 86 3 10 918
expedidas pela, CGU, TCU.
Monitoramento das Recomendacdes expedidas |p
66 | AUDIN 2016 e 50 50 146 296
- Atividades Internas 58 68 68 60 60 68 64 52 64 70 8( 50 762
Anexo C TOTAL 368 | 400 | 468 | 420 | 380 | 468 | 376 | 552 | 404 | 396 | 420 | 416 5068
Anexo A | Capacitagdo Prevista para a AUDIN 0 0 60 60 60 60 0 0 60 60 60 0 420
Anexo B TOTAL 368 | 400 | 528 | 480 | 440 | 528 | 376 | 552 | 464 | 456 | 480 | 416 5488
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